
Fiche produit

T-shirt à manches courtes Quadrant OMEN by
HP F - L
Pour jouer et être AFK

Le t-shirt Quadrant OMEN by HP a tout pour devenir un incontournable de ta garde-robe : un tissu ultra-doux haute
performance et un ourlet inférieur arrondi.



Fiche produit

T-shirt à manches courtes Quadrant OMEN by HP F - L

FonctionsFonctions

65 % polyester / 35 % jersey de coton (prélavé)

Le tissu ultra-doux haute performance évacue l’humidité et sèche rapidement

Coupe regular

Col ras du cou lâche

Motif de poitrine à l’encre gonflée

Motifs sous les manches

Ourlet inférieur arrondi

Étiquette autocollante



Fiche produit

T-shirt à manches courtes Quadrant OMEN by HP F - L

Dimensions du produitDimensions du produit 27,94 x 33,02 x 0,95 cm

GrammageGrammage 0,1 kg; Emballé: 0,1 kg
0,10 kg; Emballé: 0.22 lb

GarantieGarantie Une couverture en toute tranquillité : Ayez l’esprit tranquille avec une garantie HP standard d’un an.

Pays d'originePays d'origine Fabriqué en Chine

Couleur produitCouleur produit Noir

Taille produitTaille produit L

Type de coupeType de coupe Standard

Coupe régionaleCoupe régionale West Fit

SexeSexe Femme

Type de tissuType de tissu Jersey

Longueur de mancheLongueur de manche Manches courtes

ColCol Col ras du cou lâche

PerformancePerformance Séchage rapide

ActivitéActivité Lifestyle; eSports; Casual; Athleisure

Fonctions spécialesFonctions spéciales Ourlet inférieur arrondi

Référence du produitRéférence du produit 5RW83AA

Informations de commandeInformations de commande 193424441112
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