
EW1537

Supporto da tavolo per monitor con molla a gas per 1 monitor fino a 32
pollici con VESA
Supporto da tavolo ergonomico per un monitor fino a 32 pollici

• Facile regolazione in altezza nella posizione preferita senza attrezzi grazie al suo comodo sistema di molle a gas
• Con sistema di gestione dei cavi
• Supporto da scrivania ergonomico: regolazione dello schermo (inclinazione / rotazione / rotazione) e altezza dello schermo
regolabile

DESCRIPTION

Crea un ambiente di lavoro ergonomico e salvaspazio utilizzando il supporto da scrivania EW1537 in metallo pieno con molla a gas.
Posiziona lo schermo all'altezza e all'angolo di visione ideali con una sola mano grazie al suo comodo sistema a molla a gas. Ideale
per aree di lavoro flessibili! Il supporto da scrivania EW1537 è adatto per uno schermo fino a 32 pollici e 2-7 kg
Ideale per aree di lavoro flessibili
Quando si lavora in uno spazio ufficio con aree di lavoro flessibili, è possibile utilizzare il supporto da scrivania EW1537 con molla a
gas. EW1537 è facilmente regolabile in altezza e profondità senza alcun attrezzo. Inclina, ruota e ruota lo schermo per creare uno
spazio di lavoro ergonomico ideale e ridurre il rischio di disturbi al collo, alla schiena e alle spalle. I cavi non sono visibili grazie al
sistema di gestione dei cavi.

TECHNICAL

• Material: Aluminum, Steel, Plastic
• Surface Finish: Powder coating
• Color: Black
• Product Size WxHxD: 220x408x280mm
• Installation: Freestanding
• Suggested Screen Size: 13"-32"
• Suitable for: 1 screen
• Weight Capacity Range: 2~7 Kg
• Rated Load: 7 Kg
• VESA: 100x100,75x75
• Quick Release VESA Plate: yes
• Tilt: +20°～-20°
• Swivel: +45°～-45°
• Rotate: 180°
• Pole Height: 370mm
• Freely Height Adjustable : Yes (Gas spring)
• Cable Management: Yes

LOGISTIC

• Product Weigth: 3500.00 g
• Retail packaging Dimension (mm): 365 x 230 x 80
• Retail packaging Weigth: 3700 g
• Master carton Qty: 4
• Master carton Dimension (cm): 48 x 38 x 19
• Master carton Weigth: 15.00 kg
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